Informacia o vo’nom pracovnom mieste
v Centre pre deti a rodiny KoSicka Nova Ves — vychovavatel’

INFORMACIA O VOENOM PRACOVNOM MIESTE CIiSLO: 2/2026

Kraj:

Nazov pracovnej pozicie:

Pocéet vol’'nych miest:

Miesto vykonu prace:

Hlavné ulohy:

Termin nastupu:

Kosicky

vychovavatel’ ako pedagogicky zamestnanec, zamestnanec pri
vykone prace vo verejnom zaujme

Centrum pre deti a rodiny Kosickd Nova Ves, rodinny dom Sv.
Ladislava 160 Kosicka Nova Ves

Vychovno-vzdeldvacia ¢innost vykonavana pedagogickym
zamestnancom, ktorym  je  vychovavatel v zariadeni

socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

01.08.2026

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:
Kvalifika¢né predpoklady: Vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia v zmysle Vyhlasky &.

Jazykové znalosti:

Pocitacové znalosti:

Platova trieda:

173/2023 Priloha &. 3, &ast’ III, Oddiel A, alebo VS 1. stupiia
oddiel B, alebo Uplné stredné odborné vzdelanie oddiel C
Ministerstva  Skolstva, vedy, vyskumu aS$portu SR
o kvalifikaénych predpokladoch pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov; vysokoskolské vzdelanie — socialna
praca

slovensky jazyk

Word, Excel, praca s internetom

v zavislosti od dosiahnutého vzdelania a dizky praxe v zmysle

zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych aodbornych
zamestnancoch

Pozadované kompetencie zamestnanca:
- pracuje aktivne, angaZovane, samostatne, flexibilne a v nadvdznosti na viziu

a stratégiu centra pre deti a rodiny,
- ma schopnost’ spravne a s uritostou identifikovat’ potreby diet’at’a,

- vie, €o je kooperativne spravanie,



- pracu si racionalne a v predstihu planuje, jeho pracovna &innost’ je tvoriva, napadita,

- komunikuje otvorene, v¢as, presne, Uplne,

- pisomny prejav formuluje presne, vystizne a zrozumitel'ne,

-k detom, ale aj spolupracovnikom sa sprava slusne a korektne,

- vzniknuty problém dokaZze rieSit' okamZite, hfad4 rieSenia a aplikuje v konkrétnej
situdcii, usudky su premyslené,

- krizové situdcie riesi raciondlne, bez neadekvatnych emdcii,

- svoje odborné znalosti dokaZe aktivne aplikovat’ do svojej pracovnej ¢innosti.

Pozadované odborné znalosti:
- praca s poc¢itacom, Word, Excel, PowerPoint, pracu s internetom
- znalost’ zdkona €. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane a socilnej kuratele,

- znalost' zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych aodbornych zamestnancoch
a o zmene a doplneni niektorych zadkonov

KONTAKT PRE POSKYTNUTIE INFORMACIi:
Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Mgr. Miria Jobbagyova

Telefon: 0918 999 691
vk.cdrknv@gmail.com

Adresa: Centrum pre deti a rodiny Kosickda Nova Ves
Mliecna 20A, 040 14 KoSice

Zoznam pozadovanych dokladov pre prihlisenie sa na pracovnu poziciu vychovivatela:

a) pisomna Ziadost’ o prijatie do pracovného pomeru s uvedenim ¢&isla informécie o vol'nom
pracovnom mieste,

b) kdpia vysved¢enia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvys§om dosiahnutom
vzdelani podl'a osobitného predpisu,

¢) podanie Ziadosti o odpis z registra trestov v zmysle § 15 zakona ¢&. 414/2021 Z. z.

d) profesijny Struktirovany Zivotopis,

e) motivacny list,

f) pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vietkych udajov uvedenych v pism. b) az d),

g) pisomné Cestné vyhlasenie o zdravotnej spdsobilosti,

h) pisomny stihlas dotknutej osoby so spracovévanim svojich osobnych udajov za téelom
posudenia vhodnosti kandidata na inzerovand pracovnu poziciu v stlade s ustanoveniami
zékona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tudajov v zneni neskorsich predpisov.

Termin podania Ziadosti o pracovni poziciu spolu so vSetkymi poZadovanymi dokladmi
je do 07.07.2026. V ur¢enom termine ich zasielajte na adresu centra pre deti a rodiny,
ktory je uvedeny v texte inzerdtu. Po tomto termine budi VaSe Ziadosti postidime.
Uchddzadi o zamestnanie budii po postdeni Ziadosti pozvani na osobny pohovor, ktory
sa uskutoéni dia 10.07.2026 na Mlie¢nej 20A v KoSickej Novej Vsi. Pracovného

pohovoru sa ziucastnia len pozvani uchadzadi.




